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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ, ЕЕ МЕСТО В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ

1.1 Цели преподавания дисциплины

Дисциплина «Основы бизнеса» является важной составной частью фундаментальной подготовки по специальности 080801 – “Прикладная информатика (в экономике)”.

Цель преподавания дисциплины «Основы бизнеса» – сформировать у студентов представление о предпринимательской деятельности как об особом роде хозяйственной деятельности, который имеет свою теоретическую и законодательно-правовую базу и мировой опыт практической реализации.

Поставленная цель достигается путем изучения:

· теоретических основ предпринимательства, которые, в частности, включают раскрытие сущности ключевых понятий предпринимательства, мотивацию и финансовое обеспечение предпринимательской деятельности, вопросы управления коммерческой организацией;

· форм и методов организации предпринимательской деятельности;

· практических вопросов осуществления предпринимательской деятельности в сложившихся экономических условиях.

1.2 Задачи изучения дисциплины

Дисциплина «Основы бизнеса» относится к циклу специальных дисциплин( Федеральной компоненты).

Основная задача изучения дисциплины «Основы бизнеса» состоит в том, чтобы студенты на основе полученных знаний более четко понимали механизм рыночных отношений, права, стратегию и тактику бизнеса, обязанности и возможности субъекта предпринимательской деятельности.

В результате изучения дисциплины студенты должны:
Знать:
· сущность основных понятий и механизма бизнеса;

· основные типы и организационно-правовые формы предпринимательства, их особенности и преимущества;

· формы партнерства в предпринимательской деятельности;

· основы бизнес планирования и других аспектов управления коммерческой организации;

· сущность предпринимательского риска, методы конкурентной борьбы и принципы формирования и сохранения коммерческой тайны;

· направления и методы государственного регулирования предпринимательской деятельности.

Уметь:
· выбирать необходимую организационно-правовую форму предпринимательской деятельности;

· анализировать положение фирмы на рынке, определять коммерческие и некоммерческие цели в конкретных условиях;

· планировать работу с кадрами;

· принимать решения по вопросам, связанным с организацией предпринимательского дела, владеть рациональными приемами поиска и использования коммерческой информации.

Теоретический материал закрепляется практическими занятиями, где решаются различные практические задачи по организации бизнеса и бизнес-планированию.

Курс читается в течение  одного семестра, изучение завершается сдачей зачета.

1.3 Перечень дисциплин и разделов (тем), необходимых студентам для изучения данной дисциплины
Успешное овладение данной дисциплиной предполагает предварительные знания по основам экономической теории, теории спроса и предложения в условиях рыночной экономики, полученные в дисциплине «Экономика».

Знания, полученные в процессе изучения дисциплины «Основы бизнеса», могут быть использованы студентами в рамках группового проектного обучения, при разработке коммерческих проектов, а также при изучении дисциплин «Проектирование систем управления и менеджмента», «Сетевая экономика» и др.
2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Наименование тем, их содержание, объем в часах лекционных занятий
Тема 1. Сущность и роль предпринимательства в обществе
Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 1 час.
Сущность и роль бизнеса в обществе. Стратегия и тактика бизнеса, его родовые признаки. Понятие терминов «бизнес», «бизнесмен», «предприниматель», и «предпринимательство». Мировой опыт развития бизнеса. Первоочередные задачи, решаемые при становлении бизнеса. Роль бизнеса в обществе. Теории (модели) предприятия.
Тема 2. Правовая среда бизнеса в России

Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 1 час.
Правовая среда бизнеса в России. Предприниматель и государство. Индивидуальные предприниматели. Предпринимательская деятельность юридических лиц. Виды и классификация предприятий. Реорганизация, банкротство и ликвидация предприятий.
Тема 3. Организационно-правовые формы предпринимательства.

Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 2 часа.
Выбор организационно-правовой формы и факторы, влияющие на нее. Частные предприятия. Открытое общество, коммандитное, расширенное коммандитное, целевое. 

Общество капитала. Акционерные общества открытого и закрытого типа (АО, ООО, ОДО), коммандитное общество на акциях. Особые формы. 

Товарищества, страховое общество, объединения, концерн, ассоциация, картель.

Тема 4. Основные моменты организации и становления бизнеса.
Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 1 час.
Жизненные циклы бизнеса. Предпринимательские идеи (бизнес-идеи), их отбор и изучение конъюнктуры рынка, признаки удачных бизнес-идей. Организационное оформление предприятия. Учреждение и государственная регистрация. Понятие стратегической цели, миссии бизнеса. Установление целей, планирование, организация деятельности, контроль и ревизия, отчетность, представительство, аналитический этап.

Тема 5. Трансформация бизнеса

Лекции – 1 час. Самостоятельная работа – 1 час.
Слияние предприятий. Присоединение предприятий. Разделение предприятий. Выделение части предприятия. Преобразование предприятий. Объединение предприятий. Наиболее распространенные варианты слияний и присоединений. Основные подходы к оценке бизнеса. Доходный подход. Затратный подход. Подход сравнимых продаж.
Тема 6. Бизнес-план, его назначение и содержание.
Лекции – 3 часа. Самостоятельная работа – 2 часа.
Необходимость составления бизнес-плана и его составные части. Структура бизнес-плана и особенности его составления. Оценка эффективности реализации бизнес-плана.
Тема 7. Финансирование предпринимательской деятельности.
Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 1 час.
Финансово-инвестиционная стратегия предприятия. Задачи и возможности финансирования. Виды финансирования: внутреннее, внешнее. Роль банковской системы в предпринимательстве. Основные операции банков. Денежно-кредитное обеспечение предпринимательства. Виды кредитов. Виды обеспечения кредитов. Инвестиции и их роль в предпринимательстве. Лизинговые операции в предпринимательстве.

Тема 8. Предпринимательский риск и его страхование.
Лекции – 2 часа. Самостоятельная работа – 1 час.
Сущность риска, его элементы, черты и виды. Степень риска и методы ее оценки. Виды потерь. Показатели риска. 

Особенности деятельности предпринимателей в ситуации риска. Страхование риска. Виды страхования.

Всего часов лекций – 16 часов, самостоятельной работы – 10 часов.
2.2 Практические и семинарские занятия, их содержание и объем в часах
Практические занятия предусматривают закрепление основных теоретических вопросов данного курса. Особое внимание уделяется бизнес-планированию (студенты должны научиться составлять бизнес-план и проводить оценку эффективности проекта).
	№
	Наименование темы и содержание семинара
	Объем в часах

	1
	Деловой портрет предпринимателя. Примеры удачных бизнес-идей. Стратегические цели и  миссия бизнеса.
	2

	2
	Основные моменты организации и становления предпринимательства.
	2

	3
	Бизнес-план, его назначение и содержание. Оценка эффективности проекта
	8

	4
	Финансирование предпринимательской деятельности.
	2

	5
	Предпринимательский риск и его страхование.


	4

	
	ИТОГО
	18


Всего часов практических занятий –18. Общие затраты на самостоятельную подготовку к практическим занятиям, выполнение домашних заданий – 12 часов.
2.3 Лабораторные занятия, их наименования и объем в часах – не предусмотрены
2.4 Курсовой проект (работа), его характеристика – не предусмотрен.
2.5 Виды самостоятельной работы

Самостоятельная работа рассматривается как вид учебного труда студента, позволяющего целенаправленно формировать и развивать его самостоятельность как личностное качество при выполнении домашних заданий и проработке дополнительного учебного материала.

Самостоятельная работа организуется в двух формах:

– аудиторная (на практических (семинарских) занятиях при решении примеров, задач и двух контрольных работ);

– внеаудиторная работа: проработка лекций с целью самостоятельного выполнения двух контрольных заданий, а также подготовки отчетов по практическим работам.

	№
	Наименование работы
	Количество часов
	Форма контроля

	1


	Проработка лекционного материала
	10


	Опрос на лекции (устно), зачет

	2
	Подготовка к практическим занятиям
	12
	Доклады по темам практических работ, разработка бизнес-плана

	3
	Самостоятельное изучение тем теоретической части
	14
	Дом. задание, доклады

	Всего часов самостоятельной работы
	36


Темы для самостоятельного изучения (всего 14 часов):
1. Стартапы. Инфраструктура поддержки стартапов в России (6 часов).

2. Венчурные компании, фонды (4 часа).

3. Регистрация и оценка интеллектуальной собственности (4 часа).

3 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
3.1 Основная литература
1. Бизнес-планирование: учебное пособие / А. И. Байкалова; Федеральное агентство по образованию, Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники, Центр профессиональной подготовки. - Томск : ТМЦДО, 2008. - 89 с. (11 экз.)
2. Основы бизнеса и предпринимательства : учебное пособие / Э. Н. Камышев; Федеральное агентство по образованию, Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники. - Томск : ТМЦДО, 2007. - 164 с. (16 экз.).

3. Организация предпринимательской деятельности : учебно-методическое пособие / Л. В. Земцова;  Федеральное агентство по образованию, Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники. - Томск : ТУСУР, 2007. - 117 с. (100 экз.)
3.2 Дополнительная литература

1. Управление инновационными проектами: учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки "Инноватика" / И. Л. Туккель, А. В. Сурина, Н. Б. Культин ; ред. И. Л. Туккель. - СПб. : БХВ-Петербург, 2011. - 396, [8] с. (20 экз.)

2. Бизнес-план: теория и практика: учебное пособие для вузов / О. Н. Бекетова, В. И. Найденков. - М. : Приор-издат, 2009. - 284[4] с. : ил., табл. - (Учебное пособие для вузов) (10 экз.)
3.3 Перечень методических указаний по проведению практических учебных занятий
1.  Кузьмина Е. А. Основы бизнеса: методические указания по выполнению практических работ, самостоятельной и индивидуальной работе студентов всех форм обучения для специальности 080801- Прикладная информатика в экономике. / Е. А. Кузьмина; Министерство образования и науки РФ, Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники, кафедра Автоматизированных систем управления.- Томск, ТУСУР, 2012.- 35 c. – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://asu.tusur.ru/learning/
3.3.1 Журнальная периодика

1. Инновации в технологиях и бизнесе. 

2. Коммерсантъ.

3. Российская бизнес-газета. 
3.3.2 Рекомендуемые информационные сайты
1. http://www.rusventure.ru  –  ОАО «РВК» – государственный фонд фондов и институт развития Российской Федерации
2. http://mb.tomsk.ru/ – Информационный портал департамента развития предпринимательства и реального сектора экономики Томской области
3.  http://www.finanalis.ru/litra/391/ – Электронный справочник по бизнес планированию.

4. http://www.probp.ru/ – Информационное агентство «Профессиональное бизнес-планирование»
4 РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ
4.1Бальная раскладка отдельных элементов контроля по видам занятий
Курс 1, семестр 2

Контроль обучения – Зачет

Максимальный семестровый рейтинг – 100 баллов.
По дисциплине «Основы бизнеса» итоговой формой отчетности во 2 семестре является зачет, все 100 баллов входят в семестровую составляющую. 

На протяжении всего семестра текущая успеваемость оценивается только в баллах нарастающим итогом, в том числе и результаты контрольных точек.

Текущий контроль изучения дисциплины состоит из контроля за усвоением теоретического материала и проведением 3 тестов.
В таблице 4.1 содержится распределение баллов в течение 2 семестра для дисциплины «Основы бизнеса», завершающейся зачетом  и содержащей 9 практических занятий (18 часов), и 2 тестов во время проведения двух контрольных точек.  
Таблица 4.1 – Дисциплина  «Учебно-исследовательская работа» (зачет, практические занятия)

	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую контрольную точку с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный  балл за период  между 2КТ и на конец семестра
	Всего за

семестр

	Посещение занятий
	4
	4
	4
	12

	Тестовый контроль
	12
	12
	12
	36

	Выполнение практических заданий
	10
	15
	15
	40

	Компонент своевременности
	4
	4
	4
	12

	Итого максимум за период:
	30
	35
	35
	100

	Нарастающим итогом
	30
	65
	100
	


После окончания семестра студент, набравший менее 60 баллов, считается неуспевающим, не получившим зачет. Студент, выполнивший все запланированные практические задания и набравший сумму  60 и более баллов, получает зачет «автоматом». 

4.2 Методика формирования пятибалльных оценок в контрольные точки

В таблице 4.2 представлен пересчет суммы баллов по 1 и 2  контрольной точке в традиционную оценку.
Таблица 4.2 – Пересчет баллов в оценки за контрольные точки

	Баллы на дату контрольной точки
	Оценка

	( 90 % от максимальной суммы баллов на дату КТ
	5

	От 70% до 89% от максимальной суммы баллов на дату КТ
	4

	От 60% до 69% от максимальной суммы баллов на дату КТ
	3

	< 60 % от максимальной суммы баллов на дату КТ
	2


